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中華民國105年11月22日校課程委員會訂定
中華民國106年1月9日期末教務會議通過
中華民國106年6月26日期末教務會議修訂
中華民國107年1月15日期末教務會議修訂
中華民國107年6月28日院課程會議修訂

第1條 為整合健康科技管理學院(以下簡稱本院)各系專業領域之教學資源，以跨領域之學習，整合型專題製作的方式，培養學生學習解決產業實務問題之能力，達到橫向多元學習與縱向師徒制傳承之效果，依本校學程設置辦法，特訂定「實務專題跨領域學程」選讀辦法（以下簡稱本學程）。
第2條 本學程培育目標為培養具備管理人格力、專業實務力、跨界應用力之管理人才。
第3條 本學程設計之課程/學分/時程如附表，課程內容包括「基礎管理課程」、「進階專業課程」與「專題成果」三大類別。
一、「基礎管理課程」:以講座、參訪或實作等多元上課方式，培育學生管理所需之基礎應用能力。

二、「進階專業課程」:透過專題的製作，培養學生解決實務問題的能力，以管理書報討論的方式，分享各組專題研究之內容與心得，同時為了擴大專業之學習，教師根據專題所需，推薦學生選修校內外之課程，以達到跨領域學習之目的。 

三、「專題成果」:專題完成後，藉由校內外專題競賽的磨練，可以互相觀摩、學習、成長。
第4條 本學程之「基礎管理課程」以招收50名學生為限，由管院三系推薦學生學習動機強烈並有意願日後加入跨領域專題家族者優先錄取。跨領域專題家族由本院三系教師至少一位與院外專業人士共同組成，學生完成「基礎管理課程」後，可選擇有興趣之專題家族，經該家族面試錄取後，方可加入進行學程後續課程。
第5條 本學程至少應修畢18學分，其中「專題製作」必修4學分，可抵免系內或認列專題學分，其餘14學分均可認列為各系專業選修學分，部分「基礎管理課程」可以認列於全人教育中心之博雅講座與英文活力50。
第6條 參加本學程且經錄取跨領域專題家族之學生，日後若有機會出國參加國際交流遴選，將建議予以優先考慮。
第7條 學生申請更換家族團隊之規定：
一、修習學程之學生應以一學期為單位進行跨領域專題製作、小組討論及修課，不得於學期中轉組。
二、修習學程之學生申請轉組，需經原家族指導老師同意，且經新家族指導老師面試錄取後，於新學期起加入該家族團隊，其跨領域指定選修科目由新家族指導老師作認定。轉組以申請一次為限。
第8條 學生於規定期限內修畢學程規定之課程與學分，成績及格者，由學校發給「實務專題跨領域學程證明書」。
第9條 修習本學程之各課程學分，經各系、院課程委員會審核，呈報校級學分抵免委員會審議通過後，可抵免或認列該系之相關畢業學分。
第10條 本辦法經教務會議通過，陳請校長核准後公告實施，修訂時亦同。
附表: 本學程時程與課程學分如下:
	類別
	課程名稱
	開課/協同

單位
	必/選修
	學分數
	時程/備註

	基礎
管理
課程
	職場跨領域學習與應用
	管院/
三系/
語言中心
	必
	2
	二上
1. 互動式媒體應用

2. 電商平台與形象傳播
3. 健康數據管理與應用

	
	專案管理
	
	必
	2
	二下

	進階
管理
課程
	專題書報討論(一)
	管院/三系
	必
	2
	二上

	
	專題書報討論(二)
	
	
	2
	二下

	
	專題製作(一)
	
	
	2
	三上

	
	專題製作(二)
	
	
	2
	三下

	
	跨領域指定選修(一)
	校內外
系、所
	選
	2
	1.配合專題需要，在學期間，選讀校內外課程。

2.以跨校(系)選課流程辦理。

	
	跨領域指定選修(二)
	
	選
	2
	

	專題
成果
	成果發表(一)
	管院/三系
	必
	1
	三下

	
	成果發表(二)
	
	必
	1
	四上


附註: 

1. 「基礎管理課程」實際開課時間，依健康科技管理學院公告為準。
2. 「成果發表(一)」主要為參加校內院級競賽；「成果發表(二)」則是參加全國性競賽或以產官學發表會形式呈現，兩者擇一。
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